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Liikevaihto laski,
mutta epavarmuus vaheni

Yleinen taloudellinen kehitys

Vuosi 2024 oli eraanlainen valivuosi Suomen taloudelle. Edellisvuoden
taantuma jai taakse, mutta talouskasvu oli 1api vuoden nollan tuntu-
massa. Elpyminen ei [ahtenyt varsinaisesti missaan vaiheessa kayntiin,
jayritykset raportoivat kyselyissa kysynnan heikkouden olevan liiketoi-
minnan selvasti suurin haaste. Kuluttajien luottamus elpyi vuoden en-
simmaisen vuosipuoliskon lopulla, mutta oli silti vuoden lopussa heikol-
la tasolla. Kuluttajat saastivatkin entistd suuremman osan tuloistaan ja
yksityinen kulutus vaheni.

Varovaisuutta lisasi erityisesti kasvanut tyottomyys, joka oli vuoden
2024 lopulla 9 prosentin tuntumassa. Tydllisyysasteen heikkeneminen
alkoi jo vuonna 2023 ja jatkui koko vuoden 2024. Vuoden 2024 lopulla
tyollisyysaste oli 76 prosenttia. Myo6s pitkaaikaistyottéomyys on kasva-
nut trendinomaisesti. Tyollisyys elpyy perinteisesti vasta talouden el-
pymisen oltua jonkin aikaa kaynniss3, silla yritykset tarvitsevat selkean
nakyman kysynnan elpymisesta ennen kuin uskaltavat kasvattaa rekry-
tointiaan.

Hintojen nousu normalisoitui vuoden aikana 1,5 prosentin tasolle,
jota voi pitda tavanomaisena tasona. Ennustelaitokset arvioivat hinta-
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Ennustelaitokset laskivat
ennusteitaan elpymisen

antaessa odottaa itseadan.

Pieni mainoskakku.
Mediamainonnan
panostukset
vuonna 2024.

Ldhteet:
Kantar Media

kehityksen jatkuvan normaalina myo6s lahivuosina, mutta epavarma
maailmantilanne voi aina aiheuttaa yllatyksia. Hintataso on kuitenkin
jaanyt pysyvasti korkeammalle tasolle.

Vuoden alussa kasvun ennakoitiin alkavan vuoden jalkipuoliskol-
la, mutta ennustelaitokset laskivat ennusteitaan elpymisen antaessa
odottaa itsedan. Vuoden 2025 osalta analyytikot ennakoivat talouskas-
vun olevan 0,8 ja 1,6 prosentin valilla. Positiivisia ajureita kasvun taus-
talla ovat ainakin kuluttajien ostovoiman parantuminen palkankorotus-
ten ansiosta ja korkojen laskun tuoma joustovara kuluttajien talouteen.
My6s tyottdomyyden odotetaan kaantyvan laskuun viimeistaan vuoden
jalkipuoliskolla.

Mediamainonta

Vuonna 2024 mediamainontaan kaytettiin Suomessa 1302 miljoonaa
euroa, selvidad Kantar Median vuosijulkaisusta. Mainonnan maara las-
ki edeltavasta vuodesta 1,3 prosenttia. Laskun taustalla on erityisesti
yritysten varovaisuus investoida mainontaan heikossa suhdannetilan-
teessa.
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Edeltavasta vuodesta kasvua kertyi luokitellun hakukone- ja sosiaa-
lisen median mainonnan osalta seka televisio- ja ulkomainonnassa.
Mainonnan maara muissa mediaryhmissa oli laskussa.

Painetun mediamainonnan osalta lasku jatkuija jyrkkeni entisestaan.
Painetun mainonnan maara tippui eri lehtiryhmissa seuraavasti: sano-
malehdet 17,6 prosenttia, kaupunki- ja noutolehdet —21,8 prosenttia ja
aikakauslehdet —10,2 prosenttia. Tarkasteltaessa mediaryhmajakoa, jos-
sa verkkomainonta on sisallytetty omaksi mediaryhmakseen, painetun
mainosmyynnin osuus markkinasta oli 14,1 prosenttia.

Kantarin tilastojen mukaan vahittaiskaupan osuus mainonnan maa-
rast3 oli toimialoista merkittavin 25 prosenttia (188 milj. €). Seuraavaksi
suurimmat toimialat olivat elintarvikkeet (79 milj. €) ja autot (63 milj. €).
Kolme suurinta toimialaryhmaa muodostivat 44 prosenttia kokonais-
markkinasta.

Graafinen teollisuus

Graafisen teollisuuden tydpaivakorjattu liikevaihto laski 8,0 prosent-
tia vuonna 2024 (TOL 18 painaminen ja tallenteiden jaljentdminen).
Pitkalla aikavalilla painoalan liikevaihto on ollut Suomessa laskutren-
dissa painotuotteiden kayton vahenemisen vuoksi, mutta nyt mukana
luvuissa on myds heikon suhdanteen vaikutus. Epavarmuus on kuiten-
kin vahentynyt toimialalla vuoden loppua kohden, ja kasvaneita kustan-
nuksia on yha saatu siirrettya hintoihin.

Viimeisimman eli vuoden 2023 tilaston mukaan toimialaluokan 181
Painaminen ja siihen liittyvét palvelut liikevaihto oli 975 miljoonaa eu-
roa.Vuoden 2024 osalta tilastolukua ei ole viela saatavilla, mutta 8 pro-
sentin lasku tarkoittaa vuodelle 2024 noin 900 miljoonaan euron tasoa.

My®6s alan henkildtyovuosilla mitatun henkilostomaaran arvioidaan
laskeneen. Vuonna 2023 ala tyollisti Tilastokeskuksen mukaan 4 773
henkiléa (5 914 vuonna 2018). Vuoden 2024 lukua ei ole viela saatavis-
sa, mutta toimialan kokonaispalkkasumman laskettua 4 prosenttia, on
paateltavissa, ettd toimialan henkilostomaara laski todennakoisesti
useammalla prosenttiyksikolla. Yrityksissa tyoskenteli keskimaarin 5,7
henkil6a yritysta kohden.
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Toimialaluokitukseen
perustuva virallinen
tilasto antaa painoalasta
puutteellisen kuvan.

Ulkomaankaupan
tavaraluokittelun
tulkinta on haastavaa
silla esimerkiksi painettu
pakkaus ei lukeudu
painotuotteisiin.

Henkil6a kohden laskettu liikevaihto oli vuonna 2023 noin 200 000
euroa. Toimialan liikevaihdon laskettua vuonna 2024 selvasti myos liike-
vaihto henkil6a kohden todennakoisesti laski jonkin verran.

Toimialaluokitukseen perustuva virallinen tilasto antaa valitettavasti
painoalasta puutteellisen kuvan. Paitsi, etta alan yritysten valitsema toi-
mialaluokka voi olla vanhentunut ja sen vuoksi virheellinen, monet pai-
notalot sijoittavat itsensa aivan muihin kuin painamisen toimialaluokkiin.
Esimerkiksi eras suuri sanomalehtipainajamme on valinnut toimialaluo-
kakseen 532 Muu posti-, jakelu- ja kuriiritoiminta. Monet pakkauspai-
namista tekevat yritykset kokevat valmistavansa enemman tuotteita
kuin painavansa ja valitsevat toimialaluokan painoalustansa mukaan.
Pakkauspainamista l16ytyy ainakin toimialaluokista 17 Paperin, pape-
ri- ja kartonkituotteiden valmistus, 22 Kumi- ja muovituotteiden val-
mistus ja 25 Metallituotteiden valmistus. Digipainamista ja suurkuva-
tulostamista tehdaan muun muassa toimialaluokissa 82 Hallinto- ja
tukipalvelut liike-eldmalle, 74 Muut erikoistuneet palvelut liike-ela-
madlle, 73 Mainostoiminta ja markkinatutkimus seka 32 Muu valmis-
tus. Nimenomaan naissa tilastoihin katoavissa painamisen muodoissa
tapahtuu kasvua, joka ei ndy painoalan virallisissa tilastoissa.

Ulkomaankauppa

Tullin ulkomaankauppatilaston toimialoittaisen luokittelun mukaan pai-
noyritysten viennin arvo vuonna 2024 oli noin 85,4 miljoonaa euroa (TOL
18 Painaminen ja tallenteiden jaljentdminen). Tullin tilaston mukaan
toimialan vienti laski edellisvuodesta 8,5 prosenttia. Tilastokeskuksen
liilkevaihtokuvaajan mukaan toimialan vientiliikevaihto laski vuonna
2024 edeltavasta vuodesta 17,5 prosenttia, kun edeltavana vuonna vien-
tiliikevaihto kasvoi 14,8 prosenttia.

Tullin ulkomaankauppatilaston tavaraluokituksen mukaan painotuot-
teiden vienti laski 28 prosenttia edeltavasta vuodesta. Ulkomaankaupan
tavaraluokittelun tulkinta on haastavaa, silla esimerkiksi painettu pak-
kaus ei lukeudu painotuotteisiin.

Euromaaraisesti suurin vientimaa oli Ruotsi (viennin arvo 15,8 miljoo-
naa euroa). Yli kahden miljoonan euron vientimaita olivat myds Puola,
Turkki, Belgia, Malesia, Singapore, Norja ja Thaimaa.

Painotuotteiden osalta Suomen kauppatase vuonna 2024 oli 35 mil-
joonaa euroa alijddmainen. Suurin tuontimaa oli Ruotsi 23,4 miljoonalla
eurolla. Tuonti Ruotsista tippui 34 prosenttia edeltavaan vuoteen ver-
rattuna. Tuonnista 95 prosenttia tulee Euroopasta.
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Painoalalla
suhdannetilanne
kohentui koko
vuoden 2024.
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Suhdannenakymista

Elinkeinoelaman keskusliitto EK tekee suhdanteista kuukausittain va-
kiokyselyn. Nelja kertaa vuodessa kysely on hieman laajempi, ja silloin
se julkaistaan myds suhdannebarometrin muodossa. EK:n tammikuun
2025 suhdannebarometrin mukaan yleiset suhdannenakymat toipui-
vat vain lievasti vuoden 2024 aikana. Tammikuisen suhdannetilanteen
arviot ovat yha heikommat kuin koronakriisissa, mutta suhdannenaky-
mat ovat jo positiivisen puolella. Selvasti suurin kasvun este on yha riit-
tdmaton kysynta. Toisaalta heikossakin tydllisyystilanteessa 20 prosent-
tia vastaajista mainitsee kasvun esteeksi ammattityévoiman puutteen.

Painoalalla suhdannetilanne kohentui koko vuoden 2024, ja se on
korkeammalla kuin pitkaan aikaan, vaikka onkin viela lievasti negatiivi-
sen puolella. Suhdannenakymat ovat sen sijaan nousseet positiivisen
puolelle. Kysynta on edelleen vaimeaa, mutta tilauksia on saatu lisaa.
Suhdannekyselyyn vastanneista painoalan yrityksista 80 prosenttia ni-
meaa suurimmaksi kasvun esteeksi riittamattéman kysynnan.

I Tilauskanta @m=» Suhdannendkymat

Suhdannetilanne




LHEELTET
Toimintavuoden
pdaattyessa
jasenyrityksia
oli 117.

Jasenistomme vuonna 2024

Graafinen Teollisuus ry:n jasenet ovat kaiken kokoisia painoalan tuo-
tanto- ja palveluyrityksia ja yhteistydjasenet niita palvelevia yrityksia.
Toimintavuoden paattyessa jasenyrityksia oli 117, ja yhteistydjasenia
niista oli 10.

Jasenyyksia paattyi vuoden aikana 13, uusia yrityksia tuli mukaan 7.
Jasenyyksien paattymissyyna oli useimmiten yrityksen toiminnan paat-
tyminen.

Vuoden 2024 aikana liittoon liittyivat seuraavat uudet jasenet:

Canon Oy, Helsinki

File Gallery Oy, Sipoo

JP Postitus Oy, Turku

Karico Oy Tarrapaino, Espoo

KYOCERA Document Solutions Finland Oy, Vantaa
Origos Oy, Espoo

Teroprint Oy, Mikkeli

Seuraavien yritysten jasenyys liitossa paattyi vuoden 2024 aikana:

Horizon GmbH, Saksa

llves-Paino Oy, Hdmeenlinna
I-Print Oy, Seinajoki

Kodak Oy, Vantaa

Lapua-Saatio sr, Lapua
Paino-Kaarina Oy, Kaarina
Papermark Oy, Hdmeenlinna
Sanomalehti Karjalainen Oy, Joensuu
Sanoma Media Rauma Oy, Rauma
Stora Enso Oyj, Helsinki

Suomen Kalenterit Oy, Helsinki
Salekarin Kirjapaino Oy, Somero
TNprint Oy, Helsinki

Jdsenyyksien
paattymissyyna
oli useimmiten
yrityksen toiminnan
paattyminen.




Toimintamme vuonna 2024

Liiton vusi strategia valmistui alkuvuonna 2024. Perus-

tehtdvdmme on edistdd graafisen teollisuuden toiminta-
edellytyksida ja kehitystd. Teemme vaikuttavia jasen-
palveluita, vahvaa edunvalvontaa sekd vakuuttavaa

viestintdd, jotta yritykset menestyvat ja ovat elinvoimaisia

ja graafinen teollisuus on kestédvad ja vastuullista.

_Vaikuttavat &5
jasenpalvelut L
Tarjoamme ajankohtaista tietoa,
koulutusta ja neuvontaa g
kaikenkokoisille graafisen
teollisuuden yrityksille.

E— Visiomme
V' Kestava ja vastuullinen
Vahva E graafinen teollisuus
edunvalvonta — menestyvit ja
o ) .. elinvoimaiset yritykset.
Toimialan tavoitteet huomioidaan
alaa koskevissa yhteiskunnallisissa . Vv GT on vahva ja vaikuttava
paatoksissa. Toimimme laajasti ja Edistamme graafisen teollisuuden
asiantuntevasti erilaisissa P ] yhteinen tekija, jonka
verkostoissa, my6s kansainvalisesti. gra.afl.sen teolllsuudg jasenyytta arvostetaan.
toimintaedellytyksia

ja kehitysta
Vakuuttava
viestinta
Alalla on yhteinen, alan

arvostusta kohottava aani.
Ydinviestit graafisen teollisuuden
merkityksesta, kestavyydesta ja

vastuullisuudesta ovat yritysten ja Graafinen
sidosryhmiemme kaytettavissa. Teollisuus




LHEELTET
Liiton jarjestamiin
tapahtumiin osallistui

yhteensd 422 henkiléa.

Syys-Painajaisissa jarjestettiin

yhteistydssd Pakkausyhdistyksen

kanssa paneelikeskustelu
pakkauspainamisen
tulevaisuudesta.
Pakkausyhdistyksen
Antro Sailén (vas.) johdolla
aiheesta keskustelivat
Hanna Lehtonen (HK Foods),
Piia Soininen-Tengvall (Fazer),
Elli Kultanen (Orion) ja
Heli Ristola-Wall (Stora Enso).

Jasenpalvelumme

Tarjoamme ajankohtaista tietoa, koulutusta ja neuvontaa
kaikenkokoisille graafisen teollisuuden yrityksille.

Webinaareja ja tapahtumia

Liiton jarjestamiin tapahtumiin osallistui vuonna 2024 yhteensa 422
henkiloa.

Spotti — GT:n virtuaaliset aamukahvit

Heti alkuvuodesta kaynnistyivat perjantaiaamuiset Spotti-webinaarit
ajankohtaisista aiheista. Webinaareja jarjestettiin vuoden aikana viisi.
Webinaarien aiheina olivat ClimateCalc-hiilijalanjalkilaskuri, asiakas-
ymmarrys ja toimintaymparistdn muutokset, tiekartta kohti hiilineut-
raaliutta, vastuullisuusraportointi ja metsakatoasetus. Ylivoimaisesti
suosituin oli elokuun lopun metsakatoasetus-Spotti, johon ilmoittau-
tui perati 113 henkiloa.

Syys-Painajaiset syyskuussa

Vuoden 2024 suurin tapahtuma oli 26.9. pidetty Syys-Painajaiset Hel-
singissa. Seminaariin Helsinki Congress Paasitornissa osallistui 83 hen-
kiloa ja sen jalkeen jarjestetylle illalliselle ravintola Meripaviljongissa 63
henkil6a. Seminaarin aiheina olivat muun muassa paperimarkkinoi-
den nakymat, pakkauspainaminen, vastuullisuus ja metsakatoasetus
seka aina ajankohtainen myynti ja markkinointi. Tapahtuman juon-
si Ville Myllyrinne. Yhteistydkumppaneitamme tapahtumassa olivat
ECO3, Heidelberg, Ricoh ja UPM. Palaute tapahtumasta oli erinomai-
nen (4,71/5).

Drupa-messumatka kesdkuussa

Liitto jarjesti jo perinteeksi muodostuneen matkan Drupa-messuille
Saksan Dusseldorfiin 3.-5.6. Matkalle osallistui 46 henkilda. Messu-
matkan hinta saatiin pidettya jasenille edullisena, silla matkaa tuki
Media-alan tutkimussaation matka-apuraha ja pienia yrityksia tuettiin
lisdksi ns. KTT-rahaston avustuksilla. Kahtena ensimmaisena messu-
paivana jarjestettiin yhteinen suomenkielinen kierros keskeisilla mes-
suosastoilla, ja iltaohjelmaa ryhmalle jarjestivat Ricoh ja Heidelberg.
Myds messumatkasta saatu palaute oli erittain hyva (4,59/5).

svvs
Painajaiset

I

Tapahtumakumppanimme
Ricohin tarjoamassa
illanvietossa DuUsseldorfin
vanhankaupungin
panimoravintolassa riitti
niin sahtijuomia
kuin tunnelmaakin.




Heidelbergin tarjoama
ilta vietettiin
hulppeasti jokilaivalla
pitkin Reini& seilaten.
Vasemmalla isédntédmme
Marko Kajan.

MEDIA
PAIVA:

Mediapaiva 2024

Vuosittainen Mediapaiva pidettiin 23.4.Vanhalla Ylioppilastalolla Helsin-
gissa. Tapahtuman jarjestivat Medialiitto yhdessa jasenliittojensa Aika-
kausmedian, Graafisen Teollisuuden, RadioMedian, Suomen Kustan-
nusyhdistyksen ja Uutismedian liiton kanssa.

Valitamme tietoa jasenistolle eri kanavissa

Julkaisimme toimintavuoden aikana 15 sahkdista jasenille suunnattua
uutiskirjetta. Uutiskirjeitdmme ovat noin kerran kuukaudessa ilmesty-
va Banderolliseka neljasti vuodessa ilmestyva Talouskatsaus. Uutiskir-
jeidemme avausprosentti toimitusjohtajajakelussa oli 47,5 prosenttia,
jota voidaan pitaa erittain hyvana.

Liiton verkkopalvelun jasensivuilta jasenyritykset saavat kaytté6nsa
tietopaketteja sekd muuta materiaalia. Jasensivuilta voi ladata muun
muassa liiton jasen- ja muut merkit, toimitusehtosuositukset, kattavat
Talouskatsaukset seka erilaisia Intergrafin oppaita ja julkaisuja.

Liiton toimisto teki vuoden aikana yhteensa kymmenen yritysvierai-
lua eri puolilla Suomea — kiitos vieraanvaraisuudesta meidat vastaan-

ottaneille yrityksille! Saimme arvokasta tietoa toimialasta ja yritysten
arkipaivasta seka padasimme nakemaan, miten monenlaisia toimijoita

jasenistéssamme on ja miten monenlaisia ja upeita tuotteita jasenyri-
tyksissdamme tehdaan.

Sertifikaatit ja ClimateCalc-hiilijalanjalkilaskuri
kehitystyon apuna

Liitto tarjoaa alan yrityksille kahta liiton omaa sertifikaattia: Graafisen
tuotannon ymparistosertifikaattia ja Graafisen tuotannon laatuserti-
fikaattia.

Graafisen tuotannon ymparistosertifikaatti on graafisen alan toi-
mijoille tarkoitettu tyokalu koko organisaation laajuiseen ymparisto-
asioiden hallintaan ja parantamiseen. Se on tyémaaraltaan kevyt ja
hinnaltaan edullinen, ja myds pienet graafisen alan yritykset voivat sen

Yritysvierailuvilla ngimme
muun muassa
ihmeellisid laitteita,
upeita pakkauksia ja
miljoonapainoksiakin.
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saavuttaa. Kriteerit pohjautuvat ISO 14001 -ymparistdjarjestelman vaa-
timuksiin, ja ymparistosertifikaatti onkin myéhemmin helposti laajen-
nettavissa ISO-sertifikaatiksi. Ymparistosertifikaatti on talla hetkella
kaytossa kolmessa yrityksessa.

Graafisen tuotannon laatusertifikaatti puolestaan on graafisen alan
toimijoille tarkoitettu ty6kalu organisaation laajuiseen laadunhallintaan
jalaadun parantamiseen. My6s se on tydmaaraltaan kevyt ja hinnaltaan
edullinen. Kriteerit pohjautuvat ISO 9001 -laatujarjestelman vaatimuk-
siin, ja myds laatusertifikaatin voi helposti laajentaa ISO-sertifikaatiksi.
Laatusertifikaatti on kaytdssa seitsemassa yrityksessa.

ClimateCalc-hiilijalanjalkilaskuri

ClimateCalc on verkkopohjainen tyokalu, joka on suunniteltu paino-
taloille koko yrityksen seka yksittaisten painotuotteiden hiilijalanjaljen
laskentaan. ClimateCalc auttaa yrityksia I6ytamaan toiminnastaan ke-
hityskohteita ja seuraamaan, miten asetetut ymparistétavoitteet saa-
vutetaan.

ClimateCalc-laskuri perustuu eurooppalaisen painotoimialan katto-
jarjeston, Intergrafin kehittdmaan painoalan hiilijalanjaljen laskentastan-
dardiin, joka on ainoa laatuaan maailmassa. Laskurin omistaa Internatio-
nal Association ClimateCalc IACC, jonka jasenina on 15 eurooppalaista
painoalan jarjest6a, Graafinen Teollisuus ry niiden joukossa. IACC:n vuo-
sikokous pidettiin toukokuussa etakokouksena.

ClimateCalc noudattaa ISO 14064- ja ISO 16759 -standardeja seka
kansainvalistd Green House Gas Protocol -paastélaskentamallia (GHG
Protocol). Kaikki laskurilla tehdyt hiilijalanjalkilaskelmat ovat vertailu-
kelpoisia keskenaan.

ClimateCalcista ilmestyi syksylla 2024 suomenkielinen versio, jonka
kadannos- ja kehitystyohon liitto osallistui aktiivisesti. Laskurin hinta on
GT:n jasenyrityksille edullinen.

Voimassaolevia ClimateCalc lisensseja oli vuonna 2024 Suomessa
18 (14 vuonna 2023) ja koko Euroopassa 155. Vuoden aikana pidettiin
ClimateCalcista yksi Spotti-webinaari, ja markkinoimme laskuria myés
GT:n osastolla Sign, Print & Promotion -messuilla maaliskuussa. Vuonna
2024 avattiin 12 tunnukset ja tehtiin nelja uutta sertifiointia

Seka ClimateCalc-hiilijalanjalkilaskurin etta liiton omien sertifi-
kaattien tiedot auditoidaan vuosittain. Pitkaaikainen kehitysasiantun-
tijamme Paavo Markkanen elakdityi vuonna 2024, ja hanen tilalleen
konsultiksi ja auditoijaksi valittiin Janne Rautio, KarboTech Oy. Toisena
asiantuntijana jatkaa Milla Kolehmainen, Taimi Consulting.

Kehitamme toimialan yritysten vastuullisuustyota

Yrityksilta vaaditaan yha lapinakyvampaa ja vastuullisempaa toimin-
taa. Yritysvastuun raportointivaatimusten tiukentuessa ja sidosryhmien
asettamien raportointivelvoitteiden lisdantyessa myods painotaloihin
kohdistuvat vastuullisuusvaatimukset ovat kasvamassa.

Liitto haluaa auttaa jaseniaan navigoimaan muuttuvassa toiminta-
ymparistdssa tarjoamalla jasenyrityksilleen mallin vastuullisuuden ra-
portointiin ja kehittdmiseen. Mallin tarkoituksena on myds tukea jasen-
yrityksia vastuullisuustydn aloittamisessa. Lisaksi mallin avulla pyritaan
selkeyttdmaan ja yhtenaistamaan alan vastuullisuuskaytantoja seka ke-
hittdamaan alan vastuullisuutta.

Painoteollisuuden vastuullisuusmalli kehitettiin vuoden 2024 aikana
yhdessa jasenyritysten, sidosryhmien ja vastuullisuuskonsultointiyri-
tys Kierivan kanssa. Tavoitteena oli kdytannonlaheinen ja yksinkertai-
nen malli vastuullisuuden raportointiin. Mallissa maaritellaan toimialan
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Toimitusehdot ovat
maksutta liiton jasenten
vapaassa kdytéssa.

olennaiset vastuullisuusnakdkohdat ja niiden selkeat mittarit yritysten
tavoitteiden asettamista ja vastuullisuusraportointia varten. Mallissa
korostuvat matala kynnys aloittamiseen, minimivaatimusten huomioi-
minen seka helppous. Malli perustuu yritysten kestavyysraportointi-
direktiivin (CSRD eli Corporate Sustainability Reporting Directive) mu-
kaiseen kestavyysaiheiden listaukseen, ja se sisaltaa toimialan keskeiset
vastuullisuusnakékohdat (ESG eli Environmental, Social ja Governance)
littyen ymparistéon, ihmisiin, yhteiskuntaan seka hyvaan hallintoon.

Vastuullisuusmallin kehitystyéta tuki Teollisuuden ja Tyénantajain
Keskusliiton (TT) -s&atio.

Merkit ja toimitusehtosuositukset

Me tyédllistamme Suomea -merkit

Liiton jasenet voivat kdyttaa omassa markkinoinnissaan Me tyoéllistam-
me Suomea -merkkeja. Kaytdssa on kaksi erilaista merkkia, molemmat
sekd suomen- etta ruotsinkielisind. Merkit voidaan myo6s painaa kaik-
kiin tuotteisiin, jotka on painettu Suomessa GT:n jasenyrityksissa. Toinen
merkeista on painettu taman vuosikertomuksen takakanteen.

Toimitusehdot
Toimitusehdot ovat maksutta kaikkien liiton jadsenten vapaassa kaytos-
sa. Muut yritykset voivat hyddyntaa sopimusehtoja vain ostamalla nii-
den kayttooikeuden.

Ruotsin- ja englanninkielisistad toimitusehdoista on olemassa kaksi
erilaista versiota, joista toinen on tarkoitettu kotimaan kauppaan ja toi-
nen vientiin. Toimitusehdot voi ladata liiton verkkopalvelun jasensivuilta.

Yleiset osoitetulostuksen tietojenkasittelyehdot

Liitto on my®&s julkaissut suosituksen EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen
(GDPR) maaraykset tayttavists, yleisista tietojenkasittelyehdoista, joi-
ta voidaan soveltaa painotalojen yleisimpaan henkildtietojen kasittely-
tilanteeseen eli osoitetulostukseen. Liiton jasenet voivat ladata yleiset
tietojenkasittelyehdot liiton verkkopalvelun jasensivuilta ja kayttaa niita
vapaasti osoitetulostusta koskevana tietojenkasittelysopimuksenaan.

Jasenmerkki

GT:n jasenmerkki on kaikkien liiton jasenten kaytdssa. Merkkia voi kayt-
taa esimerkiksi nettisivuilla ja toimitusehtosuosituksen yhteydessa.
Merkista on julkaistu kaksi varillista ja yksi mustavalkoinen versio.

Painoalan toimintaymparisto ja asiakasymmarrys

Liitto tilasi vuoden alussa Aula Researchilta haastattelututkimuksena
toteutetun toimintaymparistéanalyysin oman strategiatyonsa tueksi.
Tavoitteena oli kartoittaa painotoimialan asiakkaiden nakemyksia pai-
notuotteista, niiden roolista ja tulevaisuudesta. Tutkimusta tuki Media-
alan tutkimussaatio.

Tutkimus toteutettiin puolistrukturoituna haastattelututkimuksena.

Haastateltavina oli 19 viestinnasta, brandista ja markkinoinnista vastaa-
vaa johtaja- tai paallikkétason henkil6a. Kaikissa haastatelluissa organi-
saatioissa painotuotteilla on edelleen tarkea rooli.

Tutkimuksen paahavaintoja oli, etta painotuotteita, niiden hyotyja ja
haittoja, valintakriteereita ja mahdollisia kdyton esteita arvioidaan pal-
jolti mielikuvien pohjalta. Painotuotteiden ja digitaalisten kanavien kus-
tannuksia, ymparistévaikutuksia tai vaikuttavuutta oli analysoitu vain
harvoin. Ymparistévaikutusten painoarvon arvioidaan kasvavan valin-
takriteerina tulevaisuudessa.
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Printti vs. digi

Painotuotteen vahvuudeksi koettiin se, etta printin avulla voi erottua
digihalinasta. Painotuotteella saa vangittua yleisén huomion edes het-
keksi pidempaan. Painotuotteet ja digitaaliset kanavat nahdaan helpos-
ti vastakkaisina ja toisensa pois sulkevina tapoina viestia. Moni toivoo,
etta kanavia voisi pitaa toisiaan taydentavina ja etta niita voisi kayttaa
sulavasti rinnakkain.

Painotuotteita pidettiin myo6s kasinkosketeltavina ja hyvalaatuisina.
Huonoina puolina ndhdaan ymparistovaikutukset ja se, ettei painotuot-
teita voi muuttaa nopeasti. Lisaksi painotuotteet mielletaan digitaalisia
vaihtoehtoja kalliimmiksi. Tarkeita kriteereita painotuotteiden hankin-
nassa ovat laatuy, hinta seka toimitusaika ja toimitusvarmuus. Teknisen
kehityksen ja digitalisaation nahdaan tuovan painoalalle seka haasteita
ettd mahdollisuuksia.

Print &Media-lehti
— lehden vuosikerta GT:n jasenetuna

Liiton jasenyritykset saavat jasenetuna Print&Media-lehden vuosiker-
ran. Lehtea kustantaa Print&Media Publishing Oy. Lehti ilmestyi vuon-
na 2024 painettuna kuusi kertaa. Lehden keskeista sisaltéa ovat muun

muassa alalle tarkeat tutkimukset ja tilastot, kuten painobarometri ja
graafisen alan talousnumero. Vuoden viimeinen numero nosti esiin vuo-
den parhaat printtitoteutukset Suomessa. Verkkosivuilla pmlehti.fijul-
kaistaan joka arkipaiva graafisen ja visuaalisen viestinnan seka pakkaus-
alan uutisia. Sdhkdinen uutiskirje ilmestyy joka perjantai.

Print&Media Publishing Oy on seka Graafinen Teollisuus ry:n etta
Aikakausmedia ry:n jasen.

Tyoehtokysymykset ja palkanmaksuopas

GTeiole tydehtosopimusten neuvotteluosapuoli.Alan tydehtosopimuk-
sista neuvottelee Medialiitto. Medialiitto myds antaa tyéehtoneuvontaa
ja -koulutusta omille jasenyrityksilleen. GT neuvoo tydehtoihin liittyvis-
sa peruskysymyksissa niita jasenyrityksidan, jotka eivat ole Medialiiton
jasenia. Tydehtosopimukset olivat voimassa koko vuoden 2024.

GT julkaisee lisaksi vuosittain omien jasenyritystensa kayttoon tiiviin
Tyénantajan palkanmaksuoppaan, johon on koottu palkankorotusten
ja palkkasidonnaisten maksujen lisaksi graafisen alan tydehtosopimus-
ten keskeisimmat palkka- ja tydaikamaaraykset. Opas postitetaan kai-
kille jasenyrityksille, ja se on my6s ladattavissa liiton jasensivuilta.

Muut oppaat

Tyosuojelu

OiRA (Online Interactive Risk Assessment) on Euroopan ty&terveys- ja
tyoturvallisuusviraston tarjoama sovellus mikro- ja pienyrityksille tyo-
paikan riskien arviointiin. Maksuttoman suomenkielisen graafisen alan
OiRA-riskinarviointity6kalun on kehittanyt Tyéturvallisuuskeskuksen

Viestintaalan tydalatoimikunta yhdessa Tyoterveyslaitoksen kanssa.

GT onyhdessa muiden alan jarjestdjen kanssa osallistunut tydn rahoit-
tamiseen.

Graafisen alan tyésuojeluopas kuuluu Tyoturvallisuuskeskuksen jul-
kaisuihin. GT on ollut mukana oppaan laatimisessa. Opas on verkkopoh-
jainen palvelu Ty6turvallisuuskeskuksen verkkopalvelussa.

Suomenkielinen
graafisen alan
OiRA-riskinarviointityékalu
on maksuton palvelu.




Vaikuttamis-
yhteydenottoja tehtiin
toimintavuonna 61.

Edunvalvonta

GT:n toiminnan pdamadrdna on, ettd toimialan tavoitteet
huomioidaan alaa koskevissa yhteiskunnallisissa paatok-
sissd. Toimimme laajasti ja asiantuntevasti erilaisissa
verkostoissa, myds kansainvalisesti.

Seurasimme regulaation kehitysta
kansallisesti ja EU:ssa

Toimintavuonna annoimme kaksi lausuntoa. Ymparistoministeridlle an-
noimme lausunnon luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi jatelain
muuttamisesta, ja maa- ja metsatalousministeridlle annoimme lausun-
non luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi EU:n metsdkatoasetuk-
sen velvoitteiden valvonnasta ja seuraamuksista.

Lisaksi vaikutimme kansallisesti uuden ladkedirektiivin valmisteluun
ja erityisesti siihen osaan, joka koskee laakkeisiin liittyvan tiedon saata-
vuutta potilaille. Liitto kannattaa mallia, jossa seka paperiset etta digi-
taaliset Iadkelehtiset ovat saatavilla, ja vastustamme voimakkaasti pel-
kastaan digitaaliseen pakkausselosteeseen siirtymista.

Vaikuttamisyhteydenottoja eli kdytdnndssa tapaamisia ja viesteja
johtaville virkamiehille, kansanedustajille, EU-parlamentaarikoille seka
valtioneuvoston jasenille tehtiin toimintavuonna 61.

Yhteistyossa on voimaa

Liitto on mukana erilaisissa Elinkeinoelédmadn keskusliitto EK:n ryhmis-
s3, osallistuu Medialiiton elinkeinopoliittiseen edunvalvontaan ja tekee
kahdenkeskista yhteistyota muiden toimialajarjestojen kanssa.

Liitolla on Medialiiton jasenyyden kautta edustus seuraavissa EK:n
ryhmissa: liittojen vastuullisuusryhma, liittojen ymparistoryhma, osaa-
minen ja koulutus -ryhma3, tydsuojeluasioiden taustaryhma seka yritta-
javaltuuskunta. Lisaksi olemme seuranneet EK:n kannanmuodostusta
digitaaliseen tuotepassiin.

Eurooppalaista yhteisty6ta ja edunvalvontaa teemme yhteistydjar-
jestd Intergrafin kautta. Intergraf (The European Federation for Print
and Digital Communication) on painoalan eurooppalaisten toimiala- ja
tyonantajajarjestojen kattojarjesto. Sen tehtavana on edistaa ja valvoa
alan etuja EU:ssa. Jasenina on 22 eurooppalaista toimialajarjestoa 21ja-
senmaasta. Intergrafin jdsenena saamme tarkeaa tietoa EU:n regulaa-
tiosta ja sen kehityksesta. Intergrafin kokouksissa ja seminaareissa on
hyva mahdollisuus verkostoitua muiden eurooppalaisten toimialajarjes-
téjen kanssa. Vuonna 2024 liitto osallistui Intergrafin vuosikokoukseen
seka Print Matters for the Future -seminaariin kesdkuussa ja Intergrafin
Directors’ Conferenceen lokakuussa.

Liitto liittyi Nordic Printing Association NOPAn jaseneksi toimin-
tavuoden aikana. Yhdistyksen tilaisuuksiin emme osallistuneet, mutta
seurasimme sen toimintaa ja viestintaa. Lisaksi tuemme jasenyydellam-
me alan pohjoismaista verkostoitumista.

Viestinta

GT:n viestinndlla tuodaan esille alan yhteista alan arvos-
tusta kohottavaa ddntda. Ydinviestit graafisen teollisuuden
merkityksestd, kestdvyydestd ja vastuullisuudesta ovat
yritysten ja sidosryhmiemme kdytettavissa.

Esitteita yrityksille ja oppilaitoksille

Toimintavuonna julkaisimme esitteen X syytéd valita kotimainen pai-
notalo. Esitetta jaettiin Syys-Painajaisten osallistuijille, ja se on myos la-
dattavissa liiton verkkosivuilta. Lisaksi esitteen viesteista tehtiin kam-
panja liiton LinkedInissa. Esitteen tarkoituksena oli maaritella toimialan
mielikuvan parantamiseksi innostuneet, raikkaat ja positiiviset vies-
tit, joita yritykset voivat kayttda omassa markkinoinnissaan. Esitteen
luominen oli mahdollista yhteistydkumppaneiden avulla. Esitteen to-
teutti JS Suomi, ja mainostajina mukaan lahtivat Heidelberg, Ferag ja
Metropolia Ammattikorkeakoulu.

Intergrafin jGseniné
on 22 eurooppalaista
toimialajarjestéa
21jasenmaasta.
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Automaattisesti
pdivittyvid tilastoja
l6ytyy liiton
verkkosivuilta.

Paperille puhtaat paperit -esitteen jakelua peruskoulujen ja muiden
oppilaitosten kayttéon jatkettiin SubjectAid-palvelun kautta. Vuonna
2024 oppaita tilattiin palvelusta yhteensa 2 516 kpl. Opettajat voivat ti-
lata palvelusta esitteitad opetuskayttoon ilmaiseksi. Lisaksi liiton jasen-
yrityksille tarjotaan esitteen painovalmista aineistoa vapaaseen kayt-
t66n — sen avulla yritykset voivat valittaa ajanmukaista ymparistotietoa
asiakkailleen ja muille sidosryhmilleen. Esitteen uudistaminen kaynnis-
tettiin joulukuussa 2024. Tarkoituksena on tuottaa kriittisenkin vastuul-
lisuustarkastelun vaatimukset tayttava uusi opas kevaan 2025 aikana.

Muuta viestintaa lisattiin

Sosiaalisista verkkoalustoista liiton viestinnan paakanavaksi valittiin
Linkedin, ja GT:lle perustettiin toimintavuonna oma sivuprofiili. Julkai-
suja teimme vuoden aikana 28 ja aloitusvuoden aikana saimme 119 seu-
raajaa. Liitolla on tili my6s X:ssa, mutta emme olleet siella aktiivisia, ja
tili onkin tarkoitus lopettaa.

Liitolla on oma Luupissa-palsta viidessa Print& Media-lehden nume-
rossa. Palstalla kasiteltiin muun muassa metsakatoasetusta ja CSRD:n
mukaista vastuullisuusraportointia. Lisaksi saimme julki painettujen kir-
jojen kierratysta kasitelleen mielipidekirjoituksen Helsingin Sanomissa.
Verkkosivuillemmme paivitimme saanndllisesti ajankohtaisia asioita.

Alan tilastointi ja toimialaseuranta

Liitto keraa yhteen tilastotietoa toimialan ja mainonnan kehityksesta.
Tilastotiedon automatisoidun seurantajarjestelman avulla tilannekuva
painoalasta on helppo muodostaa nopeasti. Kuukausittain paivittyvat
volyymi- ja liilkevaihtoindeksit, konkurssitilasto seka ulkomaankaupan
tilastot. Automaattisesti paivittyvia tilastoja |6ytyy liiton verkkosivuilta.

Liiton jasenille suunnattu sahkéinen Talouskatsaus-uutiskirje iimes-
tyi vuoden aikana nelja kertaa. Toimintavuonna sen rakennetta uudis-
tettiin; se tarjoaa entista laajemmin tietoa toimialasta ja sisallén teema
vaihtelee. Laajempi Talouskatsaus julkaistaan jasensivuilla.

Lisaksi graafisen alan eurooppalainen kattojarjestd Intergraf keraa ja
yllapitda mm. kansainvalisia paperin kulutus- ja hintatilastoja seka seu-
raa alan tunnuslukujen kehittymista eri maissa. Intergraf julkaisee vuo-
sittain laajan, koko Eurooppaa kasittelevan talousraportin, joka on lii-

ton jasenyritysten kdytdssa ja ladattavissa maksutta liiton jasensivuilta.

GT mukana Sign, Print & Promotion -messuilla

Toimintavuonna olimme omalla osastolla mukana Sign, Print & Pro-
motion -messuilla Helsingin Messukeskuksessa. Messuosaston tavoit-
teena oli lisata liiton nakyvyytta. Markkinoimme osastolla liiton ja-
senyytta seka liiton palveluja, ja lisaksi tuotimme ohjelmanumeron
ClimateCalc-hiilijalanjalkilaskurista messujen ohjelmalavalle. Osastolla
riitti hyvin vierailijoita koko kaksipaivaisten messujen ajan.
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+ toimitusjohtaja Kimmo Kolari, Grano Oy

- lehtipainon johtaja Matti Kaki, Sanoma Manu Oy

+ toimitusjohtaja Teemu Parnanen, Suomenseldn Laminointi Oy
+ toimitusjohtaja Milla-Riitta Reunanen, Starcke Oy

+ toimitusjohtaja Marko Silventoinen, Otavan Kirjapaino Oy

+ toimitusjohtaja Magnus Stenstrom, Waasa Graphics Oy

+ hallituksen puheenjohtaja Riku Suomalainen, LSB Yhtié Oy

+ toimitusjohtaja Janne Tilli, Ricoh Finland Oy (16.5. asti)

+ toimitusjohtaja Ari-Veikko Tuovinen, Offsetpaino L. Tuovinen Ky
+ toimitusjohtaja Sauli Vuorinen, Lehtisepat Oy

H a I I I ntO Hallituksen puheenjohtajana toimi Sauli Vuorinen ja varapuheenjoh-
tajina Jari Avellan ja Teemu Parnanen. Liiton hallitus piti kertomusvuo-
den aikana seitseman kokousta, joista yksi oli sahképostikokous. Lisaksi
hallitus piti kaksipaivaiset strategiapaivat Tampereella helmikuussa.

Liittokokoukset

Graafinen Teollisuus ry:n kevatkokous pidettiin Mediapaivan yhteydes-
sa Vanhalla Ylioppilastalolla Helsingissa 23.4. Kokouksen puheenjohta-
jana toimi liiton hallituksen puheenjohtaja Sauli Vuorinen ja sihteerina
jarjestopaallikkd Annukka Ahopalo. Kokouksessa kasiteltiin saantémaa-
raiset asiat.

Liiton syyskokous pidettiin 12.12. Kansalliskirjaston tiloissa Helsin-
gissa. Kokouksen puheenjohtajana toimi Sauli Vuorinen ja sihteeri-
nd Annukka Ahopalo. Kokouksessa kasitetiin sdantémaaraiset asiat.
Kokouksen jalkeen tutustuimme Kansalliskirjaston yllapitamaan va-
paakappaletoimintaan ja kirjaston historiallisiin tiloihin.

Hallitus

Liiton hallituksen jasenina toimivat:
+ toimitusjohtaja Jari Avellan, PunaMusta Oy
+ toimitusjohtaja Thomas Brusila, Jaakkoo-Taara Oy
+ toimitusjohtaja Mikko llomaki, Kirjapaino Markprint Oy

Hallituksen strategiapdivat
pidettiin helmikuussa Tampereella.
Takarivissa vasemmalta: Ari-Veikko

Tuovinen, Thomas Brusila, Matti Kéki,
Magnus Stenstrém, Marko Silventoinen,
Kimmo Kolari, Sauli Vuorinen ja
Jari Avellan. Eturivissd vasemmalta:
Teemu Parndnen, Milla-Riitta
Reunanen, Suvi Oinonen, Annukka
Ahopalo ja Riku Suomalainen.




Vaalivaliokunta

Vaalivaliokunnan tehtavana on tehda liittokokoukselle ehdotus hallituk-
sen jasenten lukumaarasta seka hallituksen jasenten, vaalivaliokunnan
jasenten seka tilintarkastajan ja varatilintarkastajan valitsemisesta seka
kasitella liittokokouksen ja hallituksen vaalivaliokunnalle antamat muut
tehtavat. Vaalivaliokunnan jasenten toimikausi on perakkaisten kevat-
kokousten valinen aika.

Vuonna 2024 kevatkokous valitsi vaalivaliokuntaan Marko Silventoi-
sen (Otavan Kirjapaino Oy), Lasse Krogellin (GrafCon Oy), Janne Tillin
(Ricoh Finland Oy) ja Jarkko Hakolan (Print&Media Publishing Oy).

Tilintarkastaja

Vuosikokouksen valitsemana tilintarkastajana toimi Oy Tuokko Ltd, jo-
ka nimittda keskuudestaan paavastuullisen tilintarkastajan ja varatilin-
tarkastajan.

Liiton henkilosto

Graafinen Teollisuus ry:n liittojohtajana ja Medialiiton toimialajohtajana

toimi yhteiskuntatieteiden maisteri Suvi Oinonen ja jarjestopaallikkona
diplomi-insin6éri Annukka Ahopalo.

Edustukset

Suomen kirjataiteen komitean hallitus:
jarjestopaallikkdé Annukka Ahopalo puheenjohtajana 2.10. saakka.

Saatiot

Tekniikan museon saation valtuuskunta:
kirjapainoneuvos Pekka Salmén 26.11. saakka

ja sen jalkeen jarjestopaallikkd Annukka Ahopalo.
Media-alan tutkimussaation hallitus:
paaekonomisti Elias Erdamaja (Suomen Ekonomit ry).

Medialiitto

Hallitus:

toimitusjohtaja Jari Avellan (PunaMusta Oy) ja

toimitusjohtaja Teemu Parnanen (Suomenselan Laminointi Oy).
Ty6elamavaliokunta:

henkildstdjohtaja Riikka Jaakkola (Gemalto Oy) 1.2. saakka,
henkildstdjohtaja Jarmo Koskinen (Keskisuomalainen Oyj) 1.2. saakka,
lehtipainon johtaja Matti Kaki (Sanoma Manu Oy),
tuotantopaallikkd Miia Lehtinen (PunaMusta Oy) 13.5. saakka seka
toimitusjohtaja Sauli Vuorinen (Lehtisepat Oy).

Vaalivaliokunta:

toimitusjohtaja Marko Silventoinen (Otavan Kirjapaino Oy).
Johtoryhma:

liittojohtaja Suvi Oinonen.

Elinkeinoelaman keskusliitto EK
Yrittdjavaltuuskunta:
yrittaja Anu Tuovinen (Offsetpaino L. Tuovinen Ky).




Toiminta rahoitetaan

pddasiassa keratyilla

jasenmaksuilla sekéa
sijoitustoiminnalla.

Talous

GT:n toiminta rahoitetaan paaasiassa keratyilla jasenmaksuilla seka si-
joitustoiminnalla. Vuotuinen jasenmaksu perustuu jasenyrityksen tuo-
tannollisen henkil6stén edellisen vuoden vuosipalkkasummaan. Jasen-
maksu on 0,096 prosenttia tasta palkkasummasta. Yhteistydjasenet
maksavat kiintean jasenmaksun.

Varsinaisesta toiminnasta suurimmat sektorit olivat edunvalvonta,
jasenpalvelut ja verkottuminen seka viestinta.

Liiton taloudesta on tehty erillinen tuloslaskelma ja tase, joista on
annettu tilintarkastajan lausunto.

Toimialaseuranta 1%

Jasenpalvelut ja Viestinta
verkottuminen 29 %
34 %

Edunvalvonta
36 %

Osallistumis-
maksut
15 %
Tuotteet

Sijoitus- ja . X
yrityksille

rahoitustoiminta P
37 % i

Jasenmaksut
30 %

Avustukset
ja apurahat
12 %

Varsinaisen toiminnan
kulujen jakautuminen
vuonna 2024.

Toiminnan
tuotot
vuonna 2024.
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Jasenyritykset

vuoden 2024 paattyessa

Yhteistyojasenet

Oy Bitpress Ab, Jorvas

BlueCrest Oy, Helsinki

Canon Oy, Helsinki

Docus Oy, Vantaa

ECO3 BV - Suomen sivuliike, Espoo

KYOCERA Document Solutions Finland Oy, Helsinki
Ricoh Finland Oy, Espoo

Sappi Finland Operations Oy, Lohja

UPM Sales Oy, Helsinki

Xerox Oy, Espoo

Jasenet

Add Oy Ab, Karjaa
A aDigi Oy, Helsinki
Aikamedia Oy, Pohjoisjarvi
AKETA Finland Oy, Paippinen
Allone Print Oy, Plusprint, Ulvila
Auraprint Oy, Turku

B Botnia Print Oy Ab, Kokkola
D Dokument-Tarra Oy, Joensuu

Edita Group Oyj, Helsinki

Edita Prima Oy, Helsinki
Er-Pakkaus Oy, Hyllykallio
Eteenpain Oy, Kotka

Ferag Nordic Oy, Helsinki
File Gallery Oy, Sipoo
Flexolahti Oy, Lahti
Forssan Kirjapaino Oy, Forssa

GrafCon Oy, Kirkkonummi
Grafitrio Oy, Helsinki
Grano Oy, Helsinki
Grano Group Oy, Helsinki

Haipeli Oy, Oulu
Heidelberg Baltic Finland OU,
sivuliike Suomessa, Vantaa
Hilla Group Oyj, Kokkola
Hokkipaino Oy, Salo
Hurtti-Paino Oy, Ulvila
Hameenlinnan Offset-Kolmio Paino Oy, Hdmeenlinna

Ifolor Oy, Kerava
I llkka Oyj, Seinajoki
I-Mediat Oy, Seinajoki
Informa Oy, Espoo

Jaakkoo-Taara Oy, Turku
Joutsen Paino Oy, Lappeenranta
JP Postitus Oy, Turku

Kajaanin Offsetpaino Oy, Kajaani
Kaleva Oy, Oulu
Kaleva365 Oy, Oulu
Karico Oy Tarrapaino, Espoo
Keskisuomalainen Oyj, Jyvaskyla
Keski-Suomen Painotuote Oy, Aanekoski
Keuruskopio Oy, Printek, Keuruu
Kiriprintti Oy, Helsinki
Kirjapaino Antti Valikangas Oy, Kokkola

Kirjapaino Markprint Oy, Lahti
Kirjapaino Assa Oy, Vaajakoski
Kirjapaino Ohrling Oy, Tampere

Latvala-Reilat Oy, Espoo
Lehtisepat Oy, Jyvaskyla
LSB Yhtio Oy, Helsinki
Lansi-Pohjan Kirjapaino Oy, Kemi

Mail Service Finland Oy, Turku

manroland Nordic Finland Oy, Vantaa
Mariehamns Tryckeri Ab, Maarianhamina
Merkopaino Oy, Helsinki

Nekapaino Oy, Pirkkala

Next Print Oy, Helsinki
Oy Nord Print Ab, Helsinki
Nordic Label Oy Ab, Helsinki

Offset Ulonen Oy, Tampere
Offsetpaino L. Tuovinen Ky, Kuopio
Offsetpaino Westman Oy, Kotka
Origos Oy, Espoo
Otavan Kirjapaino Oy, Keuruu

Painokaksikko Oy, Helsinki
Painokeskus ProPrint Oy, Seinajoki
Painokiila Oy, Nummela
Painotalo Seiska Oy, lisalmi
Oy Painotalo tt-urex Ab, Porvoo
Painotalo Varteva Oy, Vaasa
Papyrus Finland Oy, Vantaa
Pekan Offset Oy, Helsinki
Picaset Oy, Helsinki
PK-paino Oy, Tampere
Pohjolan Palvelut Oy, Oulu
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Print&Media Publishing Oy, Espoo
Print & Package Group Oy, Pietarsaari
PunaMusta Oy, Joensuu

Pyroll Kuitupakkaukset Oy, Kouvola

Rannikon Laatupaino Oy, Vihanti
Rebl Group Oyj, Joensuu
Rovaniemen Painatuskeskus Oy, Rovaniemi

Sanoma Manu Oy, Tampere
Sata-Seri Oy, Rauma
Savilahden Kirjapaino Ky, Mikkeli
Savion Kirjapaino Oy, Kerava
Scanseri Oy, Helsinki
Oy Silverprint Ab, Sipoo
St Michel Print Oy, Mikkeli
Starcke Oy, Eura
Star-Offset Oy, Helsinki
Suomenselan Laminointi Oy PREM, Keuruu

T. Nieminen Oy, Piispanristi
Taittopalvelu Yliveto Oy, Jyvaskyla
Tamkopio Oy, Tampere
Teroprint Oy, Mikkeli
Teroteam Oy, Mikkeli
Thales DIS Finland Oy, Vantaa
Tikkurilan Paino Oy, Vantaa
Trinket Oy, Helsinki

Unigrafia Oy, Helsinki
UPC Konsultointi Oy, Vaasa
Uutisposti Ky, Imatra

Viestipaino Oy, Tampere
Vivi Point Oy, Paimio
Vuoliainen Oy, Riihimaki

W Waasa Graphics Ab, Vaasa

Ulkoasu: Annukka Ahopalo
Painopaikka: Waasa Graphics Ab




G‘ GraafinenTeollisuus

Etelaranta 10, 00130 Helsinki

Suvi Oinonen, puh. 040 582 0999
suvi.oinonen@graafinenteollisuus.fi

Annukka Ahopalo, puh. 040 503 1161
annukka.ahopalo@graafinenteollisuus.fi

www.graafinenteollisuus.fi




